T FONDI g

SN S TRUTTURALI R P%
UNIONE EUROPEA E U RO pEI | 2

T’ ey s
Ministero dell'lstruzione, dell’Universita e della Ricerca
Ufficio Scolastico Regionale per il Lazio
Istituto Comprensivo “Citta dei Bambini”
Via San Giorgio,25 - 00013 Mentana (Roma)
Codice Fiscale 97713170583 — http://www.iccittadeibambini.edu.it/
@06.909.00.91 & 06.90.90.491: <=RMIC8DPO05@istruzione.it
Circ. 191 prot, 0002979 Mentana,
20.04.2022

ALLE FAMIGLIE
AL PERSONALE TUTTO

OGGETTO: AZIONI DI SCIOPERO PREVISTE PER L'INTERA GIORNATA DEL 22 - 23 APRILE
Con la presente si comunicano le azioni di sciopero previste per l'intera giornata del 22 e 23 aprile

2022

Personale interessato dallo sciopero

Docente e ATA a tempo determinato e indeterminato

Hanno aderito allo sciopero le seguenti O0SS: Confederazione CSLE

Sciopero per l'intera giornata del 22 e 23 aprile 2022 - CSLE

% o .

Azione proclamata da Rappresentativita a % voti nellf1 St:'uola perle Tipo di sciopero Durata dello sciopero
) ) elezioni RSU
livello nazionale (1)
CSLE Non rilevata / Nazionale scuola| Intera giornata
) Nazionale Intera giornata
AL COBAS Non rilevata / g
scuola

Personale docente,
dirigente e ata, di
ruolo e precario, in
Italia e all'estero

Motivazione dello sciopero CSLE

Applicazione di un orario di servizio pari a trentasei ore ai docenti non vaccinati e della non specifica del servizio che
sara attribuito al personale Ata non vaccinato; abolizione super green pass e green pass, gratuita tamponi;
reinserimento del personale docente ed Ata come da CCNL con le mansioni svolte prima della sospensione;
abolizione multa per non vaccinati.

Personale interessato dallo sciopero:

scioperi precedenti

%

. adesio
" P . . % adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sindacali | ne
nazionale (2)

nella

scuola
2020-2021 03/10/2020 Intera giornata X - 0,39 -
2021-2022 27/09/2021 nazionale X - 0.79 -
2021-2022 22/12/2021 nazionale - X 0,3 -
2021-2022 07/02/2022 nazionale X - 0,46 -

Motivazione dello sciopero AL COBAS




Contro la guerra e l'invio di armi; rispetto della Costituzione italiana , ripristino della liberta ed eliminazione di ogni
discriminazione sanitaria e di opinione; contro ogni forma di licenziamento e delocalizzazione della produzione;
salario minimo intercategoriale a 1500 euro; piano di investimenti e assunzioni straordinarie; tutela ambiente e
ricostruzione e messa in sicurezza del territorio; contro la sospensione del salario e dei diritti per chi non si sottopone
al green pass; contro le morti sul lavoro, per la sicurezza e la tutela della salute; contro gli sfratti; contro ogni forma di
limitazione del diritto di sciopero; per il diritto alla pensione a 60 anni o 35 anni di lavoro - abolizione legge Fornero

Scioperi precedenti

. adesio
" P . . . % adesione
a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle sindacali | ne
nazionale (2) nella

scuola
2021-2022 11/10/2021 generale - X 1,3 -

Personale interessato allo sciopero: tutti i settori pubblici e privati

Nell’ultima elezione RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, I'organizzazione sindacale CSLE AL
COBAS non ha presentato liste e conseguentemente non ha ottenuto voti. | dati della
rappresentativita del comparto “istruzione e ricerca” sono disponibili sul sito dellARAN a questo
link: https://www.aranagenzia.it/.

PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto,
presso questa istituzione scolastica: sulla _base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si

informano i genitori che non é possibile fare previsioni attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la

scuola potra garantire il regolare svolgimento delle lezioni.

11 Dirigente Scolastico

Prof. ssa Maria Vittoria Pomili
Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse




